
MAATSCHAPPELIJKE 

LEERDOELEN NASTREVEN

TALENTEN ZOEKEN,

ONTWIKKELEN EN REGISSEREN

BEGELEIDING BIEDEN

BIJ LEERMOEILIJKHEDEN

WERKEN AAN HET

WELZIJN

Jongeren klaarstomen voor de

arbeidsmarkt en toekomst

Bij het bereiken van

doelstellingen een

kwalificatie uitreiken

Kennis, vaardigheden en

attitudes aanleren

Leerlingen de kans geven om te

laten zien wat ze kunnen

Leerlingen coachen in

hun ontwikkeling als een

belangrijke taak

Leerlingen de kans geven om te

laten zien wat ze willen

Hindernissen detecteren en

deze beïnvloeden

Samenwerken met alle

verschillende

zorgpartners

Het leervermogen van de

leerlingen optimaliseren

Duurzame relaties met leerlingen

opbouwen door betrokkenheid

Samen bouwen aan een

goede werk - en

leefgemeenschap

Leerprestaties versterken door

een goed welbevinden

4 KERNOPDRACHTEN

“GEEN PRESTATIES ZONDER RELATIES,

GEEN RELATIES ZONDER VERTROUWEN.”

- ONZE SCHOOL IS EEN ORGANISATIE WAAR

MENSEN SAMENWERKEN AAN DEZELFDE DOELEN,

VANUIT EEN GEDEELD REFERENTIEKADER. DAT

TELT 4 KERNOPDRACHTEN DIE ONS

BESTAANSRECHT VORMEN. -

BROEDERS VAN LIEFDE - EMMAÜS MACHELEN


